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EDITAL DE SELECAO DE ALUNOS PARA INGRESSO NO

PET ENGENHARIA QUIMICA

Edital N2 01/2024

O tutor do Programa de Educagdo Tutorial (PET) do Curso de Engenharia Quimica da

Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o

Manual de Regulamentacdo dos Grupos PET MEC e PET Institucional da UFU, torna publico

o0 processo seletivo para ingresso de alunos no Grupo PET Engenharia Quimica.

1. CARACTERIZACAO DO PROGRAMA

1.1.

O PET constitui-se em um programa de educacdo tutorial desenvolvido em grupos

organizados a partir de cursos de graduacdo das institui¢des de ensino superior do Pais,

orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao, que tem por

objetivos:

II.

III.

Iv.

1.2

desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade de exceléncia, mediante

grupos de aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo académica dos alunos de

graduacao;

estimular a formagdao de profissionais e docentes de elevada qualificacdo técnica,

cientifica, tecnoldgica e académica;

formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino superior no

pais;

estimular o espirito critico, bem como a atuagdo profissional pautada pela cidadania e

pela fun¢do social da educagao superior.

Sdo deveres do aluno bolsista e do aluno néo bolsista:



http://petequfu.com.br/wp-content/uploads/2021/07/6.4-MANUAL-PET-UFU-Versao-2021.pdf
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I.  zelar pela qualidade académica do PET;
II.  participar de todas as atividades programadas pelo professor tutor;

II.  participar durante a sua permanéncia no PET em atividades de ensino, pesquisa e

extensao;
IV.  manter bom rendimento no curso de graduagao;
V.  contribuir com o processo de formacao de seus colegas do curso e da UFU;

VI.  publicar ou apresentar em evento de natureza cientifica um trabalho académico por ano,

individualmente ou em grupo;

VII.  fazer referéncia a sua condi¢do de membro do PET nas publicagdes e trabalhos

apresentados;

VIII.  cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

2. BOLSA E CONDICOES DE PERMANENCIA NO PROGRAMA

2.1.  Os alunos bolsista e ndo bolsista fardo jus a um certificado de participacao no PET apos

o tempo minimo de um ano de participacdo efetiva e comprovada no Programa.

2.2. O aluno ndo bolsista tera prioridade para substituicdo de um aluno bolsista, desde que

preencha os requisitos para ingresso no PET a época da substituicao.

2.3.  Apos o ingresso no PET, o aluno podera ter no maximo uma reprovacao. Ou seja, o

acumulo de duas ou mais reprovacdes implicara no desligamento do aluno.

2.4. Ao iniciar as atividades no PET, o aluno ndo deve estar vinculado a qualquer outro
Programa, seja como bolsista ou ndo bolsista. Nao sdo consideradas bolsas os auxilios de carater

assistencial (bolsa alimentacao, transporte, moradia etc.).
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3. PRE-REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1.  Ter ingressado no Curso de Graduacdo em Engenharia Quimica entre o primeiro
semestre de 2022 e o segundo semestre de 2023, e deve estar atualmente vinculado a

Universidade (alunos ingressantes antes de 2022/1 e ap6s 2023/2 nao poderao participar).

3.2.  Aluno transferido ou em condi¢ao similar devera ter concluido, até o momento de sua
inscri¢do, no maximo 50% da carga horéria total do curso e possuir Coeficiente de Rendimento
Académico da Universidade Federal de Uberlandia, ou seja, ter concluido ao menos um periodo

na UFU.

3.3.  Ter disponibilidade para dedicar, no minimo, 20 horas semanais as atividades do

Programa.

3.4.  Apresentar Coeficiente de Rendimento Académico (CRA) maior ou igual a 65 (sessenta

e cinco).

3.5.  Ter expectativa de permanecer como membro do Programa por, pelo menos, dois anos

ou até a conclusdo do curso.

4. COTAS
4.1. Distribuicdo das vagas

4.1.1. Além das vagas de ampla concorréncia, este processo seletivo preve a reserva de vagas
(cotas) destinada a candidatos que se enquadrem nas categorias PPI (Pretos, Pardos e Indigenas)
e PCD (Pessoas Com Deficiéncia), conforme definido pelo “PROGRAMA DE COTAS PARA
INGRESSO DE ALUNOS NOS GRUPOS DO PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL
(PET) DA UFU”, Processo SEI N° 23117.060063/2020-65, aprovado em 10/12/2021.

Consideram-se as seguintes categorias de candidatos inscritos, tanto para vagas de bolsistas,

quanto para vagas de ndo bolsistas:

e (ategoria A: candidatos inscritos para concorrer a vagas destinadas a ampla

concorréncia;



https://www.sei.ufu.br/sei/modulos/pesquisa/md_pesq_processo_exibir.php?iI3OtHvPArITY997V09rhsSkbDKbaYSycOHqqF2xsM0IaDkkEyJpus7kCPb435VNEAb16AAxmJKUdrsNWVIqQ7n41JMp5Y_svXMClZykVcjrhGf2jx_C4ml5OvVfuXXo
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e (ategoria B: candidatos inscritos para concorrer a vagas destinadas a portadores do

ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA PPI;

e (ategoria C: candidatos inscritos para concorrer a vagas destinadas a portadores do

ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA PCD.

4.1.2. O candidato que se inscrever no processo seletivo para concorrer a vaga em uma das

categorias descritas no item 4.1.1 ndo concorrera a vaga em outra categoria.

4.1.3. Este processo seletivo tera suas vagas distribuidas da seguinte maneira:

e Categoria A: 01 vaga para bolsista e 03 vagas para ndo bolsista;
e Categoria B: 01 vaga para bolsista e 02 vagas para ndo bolsistas;

e Categoria C: 01 vaga para ndo bolsistas.

4.1.4. Nao havendo candidatos inscritos no processo seletivo em alguma das Categorias A, B
e C, as vagas serdo remanejadas para outra(s) Categoria(s), de acordo com critérios

apresentados na sequéncia.

4.1.4.1. Nao havendo candidatos inscritos na Categoria B, entdo as vagas da Categoria B

serdo remanejadas para a Categoria C, desde que esteja prevista vaga para esta Categoria.

4.1.4.2. Nao havendo candidatos inscritos na Categoria C, entdo as vagas da Categoria C

serdo remanejadas para a Categoria B.

4.1.4.3. Nao havendo candidatos inscritos nas Categorias B e C, entdo as vagas das

Categorias B e C serdo remanejadas para a Categoria A.

4.1.4.4. Nao havendo candidatos inscritos na Categoria A, entdo estas vagas serdo divididas
igualmente entre as Categorias B e C. Caso o niimero resultante da divisdo seja ndo inteiro, o
arredondamento sera feito em favor da Categoria B. No caso em que ndo houver vagas

reservadas na Categoria C, entdo todas as vagas da Categoria A irdo para a Categoria B.

4.1.5. Os candidatos das vagas destinadas a cotas do tipo PPl devem apresentar no ato da
inscricdo do processo seletivo o ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA, obtido
quando do ingresso na UFU, solicitado no Portal do Estudante da UFU.
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4.1.5.1. Casos em que os candidatos as vagas destinadas a cotas do tipo PPI ndo possuam o
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA deverao ser analisados pela Pro-reitoria de
Graduacao (PROGRAD), em parceria com a Diretoria de Estudos e Pesquisas Afrorraciais
(DIEPAFRO) e com o Nucleo de Estudos Afro-brasileiros (NEAB), representados por uma
comissao exclusiva para a realizacao de procedimentos de heteroidentificacao presenciais e/ou
telepresenciais. Nestes casos o candidato devera solicitar pelo e-mail pet_ufu@prograd.ufu.br,
o Termo de Deferimento da AUTODECLARACAO, informando o edital que ir4 participar e
anexando ao e-mail um DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO, a
AUTODECLARACAO (conforme modelo anexo ao edital — ANEXO I) e uma FOTO
INDIVIDUAL ATUAL (foto frontal; boa iluminagdo; fundo branco; roupas claras; sem

maquiagem; sem Oculos; cabelos soltos; de preferéncia sem agasalho ou roupa de frio; sem
filtros de edicdo; boa resolucdo; arquivo com no maximo 6 MB). No caso de candidato
indigena, deve-se apresentar ainda o RANI (Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena). O candidato s6 podera se inscrever na sele¢do quando estiver de posse do Termo de

Deferimento da AUTODECLARACAO.

4.1.6. Os candidatos das vagas destinadas a cotas do tipo PCD devem apresentar no ato da
inscricdo do processo seletivo o ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA, obtido
quando do ingresso na UFU, solicitado no Portal do Estudante da UFU.

4.1.6.1. Os candidatos das vagas destinadas a cotas do tipo PCD que ndo possuem o
ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA devem apresentar no ato da inscricdo do
processo seletivo a DECLARACAO DE ACOMPANHAMENTO DA DEPAE (Divisdo de
Ensino, Pesquisa, Extensdo e Atendimento em Educacdo Especial da UFU), que deve ser

solicitada pelo candidato ao e-mail depae@prograd.ufu.br.

4.1.7. O documento para ser utilizado na Autodeclaracio esta disponivel no ANEXO I.

4.1.8. O ATESTADO DE INGRESSO COMO COTISTA ¢ obtido no Portal do Estudante

mediante solicitagdo, que serd atendida num prazo de 5 dias Uteis.

5. INSCRICOES

5.1. Documentagdo a ser entregue no ato da inscri¢ao:



mailto:pet_ufu@prograd.ufu.br
mailto:depae@prograd.ufu.br
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e formulario de inscricio preenchido e assinado (disponivel no APENDICE 1 deste
Edital);

e documento referente as cotas, caso se aplique, conforme descrito no item 4;

e curriculum vitae com documentacio comprobatoéria;

e historico escolar validavel da graduagao no curso de Engenharia Quimica disponivel
no Portal do Estudante (Portal do Aluno) da UFU;

e copia colorida de documento pessoal com foto (CNH ou RG).

5.2. Inscricio e envio de documentagdo deverdo ser realizados no link

http://petequfu.com.br/category/processo-seletivo.

5.3. O candidato que ndo apresentar a documentacdo completa conforme item 4.1
(formulério de inscrigdo, curriculo, comprovantes e histérico validavel) tera sua inscrigao

indeferida.

6. PROCESSO SELETIVO
6.1. Vagas

Para o presente edital h4 02 (duas) vagas para aluno bolsista e 06 (seis) vagas para alunos nao
bolsistas.

6.2.  Critérios de selecao

a) Critério de selegdo: andlise do curriculum vitae, do Coeficiente de Rendimento
Académico (CRA), da dinamica de grupo e da entrevista.
b) Todas as etapas sdo classificatorias.

¢) A ordem de classificagdo dos candidatos ¢ dada pela formula:

3:CV+25-CRA+2-DIN+25-ENT
10

Pontuacao Final =

Em que:
o CV (Curriculum vitae): 0 a 100 pontos;
e (RA (Coeficiente de Rendimento Académico no Curso de Graduagdo): 0 a 100
pontos;
e DIN (Dinamica): 0 a 100 pontos;
e ENT (Entrevista): 0 a 100 pontos.



http://petequfu.com.br/category/processo-seletivo
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d) O detalhamento das avaliagdes das etapas ¢ apresentado na sequéncia.

e O Curriculum vitae comprova as atividades académicas realizadas ao longo da vida
do estudante, mostrando o esfor¢o de cada um estudando em sua trajetoria,
experiéncias académicas vivenciadas, iniciativa na realizacdo de atividades
curriculares e extracurriculares. A avaliacdo do curriculum vitae sera realizada
através dos pardmetros dispostos no APENDICE II.

e A analise do Coeficiente de Rendimento Académico — (CRA) sera feita através do
Histoérico Escolar do aluno.

e A dinamica consta da resolu¢do de um case, momento que os participantes serao
avaliados quanto a criatividade, organizagdo, capacidade de expor ideias de forma
clara e coesa, habilidade para falar em publico e para trabalhar em equipe. A dinamica
de grupo tera duragdo de aproximadamente 45 min.

e Na entrevista serdo abordados/avaliados os seguintes aspectos: temas de atualidade
em geral; conhecimento do PET; posicionamento frente a situa¢des hipotéticas
vivenciadas em grupo; planejamento para participa¢do no PET; coeréncia e clareza
nas respostas. Cada entrevista terd duracdo de aproximadamente 15 - 20 min.

e) As vagas disponibilizadas ndo serdo obrigatoriamente ocupadas, devendo os
participantes serem classificados por mérito no processo seletivo. Participantes com
rendimento abaixo de 60% dos pontos distribuidos ao longo do processo serdo
desclassificados. A classificagdao sera em ordem decrescente de notas.

f) Se houver empate entre os candidatos, o aluno com maior nota na Entrevista (E) sera
selecionado; persistindo o empate, o aluno que estiver no menor periodo serd o
selecionado. Caso estejam cursando o mesmo periodo o CRA serd avaliado como

critério de desempate.

7. COMISSAO DE SELECAO

7.1. A Comissao de Selegao serda composta pelo tutor, um professor do Curso de Engenharia

Quimica e um membro atual do grupo PET Engenharia Quimica.

7.2. A distribuicdo dos pesos dos componentes da Comissdo de Sele¢dao na nota final sera
atribuida da seguinte maneira: 33,3% pelo tutor do grupo PET-EQ, 33,3% pelo professor efetivo
da UFU e 33,3% pelo petiano do grupo PET-EQ.
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7.3. A Comissao de selegdo sera responsavel pela analise dos documentos dos candidatos,
pontuagdo da documentagdo comprobatoria do curriculum vitae, coordenagao e realizagao das

entrevistas e dindmica de grupo.

8. RESULTADO DA SELECAO

8.1. O resultado do processo de selecdao serd divulgado, por meio de listagem, no site

http://petequfu.com.br/category/processo-seletivo.

8.2.  Este processo seletivo tem validade de 06 meses, a partir da divulgacdo do resultado.

8.3.  Para eventual recurso, o candidato devera recorrer ao e-mail contato@petequfu.com.br

na data e horario divulgados no cronograma da sele¢d@o. Em caso de nao acolhimento do recurso
pela Comissdo de Sele¢do, o candidato podera encaminhar o recurso ao Comité Local de
Acompanhamento e Avaliagdo dos Grupos PET da UFU (CLAA), junto a PROGRAD/Divisao
de Formacao Discente, no prazo de dois dias uteis apés a divulgagdo da deliberagdo da

Comissao de Selecao em relagao ao recurso.

8.4.  Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecao.

9. CRONOGRAMA DA SELECAO

9.1. O cronograma do processo ¢ apresentado na Tabela 1.

Tabela 1 — Cronograma do processo seletivo.
(continua)

Atividade Data Horario Local

http://petequfu.com.br/categor

Divulgacdo do Edital 29/01 18h .
y/processo-seletivo
Até 23h59
, . . 03/05 a do u}tlmo http://petequfu.com.br/categor
Periodo de inscri¢do dia, ;
13/05 y/processo-seletivo
conforme
item 5.2
Prazo final para solicitag@o do
“Termo de Deferimento da 06/05 - Instrugdes no item 4.1.5.1.

AUTODECLARACAO”
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L

(conclusdo)

Atividade Data Horario

Local

Divulgacao das inscri¢des deferidas 15/05 8h

Recu.rs? quanto ao ‘1ndefer1mento de 15/05 Até as 19h
inscrigdes (caso exista)
Divulgacao de informagdes
referentes a realizagdo das dinamicas 16/05 %h
de grupo ¢ entrevistas

Realizacdo das dindmicas 2274/%55? 19h

Entrevistas 3301//%55? 19h

Divulgacao do resultado 03/06 %h

Periodo para recurso 03/06 Até 19h

Resultado definitivo 05/06 %h
21/06

Ingresso no Grupo -

http://petequfu.com.br/categor
y/processo-seletivo

E-mail:
contato@petequfu.com.br

http://petequfu.com.br/categor
y/processo-seletivo

A definir

A definir

http://petequfu.com.br/categor
y/processo-seletivo

E-mail:
contato@petequfu.com.br

http://petequfu.com.br/categor
y/processo-seletivo

10. INFORMACOES SOBRE O PET

10.1. Informacgdes sobre o PET, incluindo o Manual de Regulamentacdo dos Grupos PET

MEC e PET Institucional da UFU, podem ser obtidas na pagina http://petequfu.com.br.

10.2. Caso seja necessario entrar em contato com o grupo, enviar e-mail para o endereco

contato@petequfu.com.br.

Documento assinado digitalmente

“b DANYLO DE OLIVEIRA SILVA
g Data: 25/01/2024 12:29:16-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Tutor do PET EQ/UFU
Portaria Prograd n° 36. de 17 de junho de 2021

! Este dia sera usado caso seja necessario, a depender da quantidade de inscritos.

Uberlandia, 29 de janeiro de 2024.
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APENDICE I

Formulario de Inscrigdo para o Processo Seletivo de Ingresso no Programa de Educagao
Tutorial - PET Engenharia Quimica

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome Completo: Matricula:

Endereco:

Bairro: Cidade:

Telefone(s):

E-mail':

CPF:

Data de nascimento: Semestre e ano de ingresso na UFU:
/ / /

Observagdes:

Declaro que li o Edital N° 01/202 referente a selecdo de alunos para ingresso no PET
Engenharia Quimica da Universidade Federal de Uberlandia e concordo com as regras
estabelecidas pelo referido edital.

Assinatura

Uberlandia, de de 2024.

Inscri¢do niimero’:

COMPROVANTE DE INSCRICAO
Candidato: Inscri¢ao nimero?:
Recebida por Data: / /

! A comissdo de selegdo entrard em contato com o candidato através deste e-mail. Preencha de forma legivel e com
letra de forma.
2 Esta informagdo é preenchida pelo responsavel pelo recebimento da inscrigio.
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APENDICE II

PONTUACAO DO CURRICULO DO ALUNO

Valor maximo de 100 pontos

ATIVIDADE PONTUACAO
1. Cursos de linguas estrangeiras, minimo de 60 horas e/ou certificado de
proficiéncia, com comprovacdo da carga horaria (limite para 10 pontos), 5,00
pontua¢do por idioma
2. Participagdo em minicursos do PET Engenharia Quimica de no minimo de 4 5.00
horas (limite para 3 minicursos), pontua¢ao por minicurso ’
3. Participagdo em palestras presenciais (limite para 3 palestras), pontuagao por 3.00
palestra ’
4. Atividades realizadas durante o ensino médio (monitoria, cursos
profissionalizantes, cursos de computacao, dentre outras sujeitas a avaliacao).
4.1, MENOS A Ol MBS, . ittt 1,00
4.2, 01 MESA D3 IMESES...cciiiiiiiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e 3,00
4.3, 03 INESES OU IMAIS. . .eeeeeeeeieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeaeereeeeeseseeasiaeereesssseesasasseees 5,00
5. Experiéncias profissionais em areas afins ou participacdo em entidades
académicas. Para estagios internos na UFU, o candidato deverd apresentar
certificado assinado pela Unidade responséavel pela sua contratacdo. Quando
o estagio for desenvolvido em empresas/instituicdes etc., o comprovante
devera ser emitido pelas concedentes, especificando a carga horaria,
atividades desenvolvidas e o periodo de sua realizacao.
5.1.20840 hoTaS...ccoooiiiiieeeie e 5,00
5.2.40 @60 hOTaS...cccooiiiiiiiiiei 10,00
5.3. Mais de 60 hOTaS.........ccooiiiuiiieieeiie e e 15,00
6. Monitoria (limite de 03 monitorias), ponto por monitoria 10,00
7. Programas Institucionais: PIBIC, PIVIC, PROSSIGA, PBG, PIBITI, PIBIC
Junior
T 1. UIN SEIMESTIC. ottt sssnsssssnnssnnnnnnns 15,00
T2 UM QN0 20,00
8. Participacdo em encontros cientificos com duragdo minima de dois dias 15.00
(limite de trés encontros cientificos) ’
9. Trabalhos completos publicados em anais de evento com comprovacao (limite 20.00
de trés trabalhos) ’
10. Resumos simples e expandidos publicados em anais de evento com 15,00

comprovagao (limite de trés trabalhos)
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ANEXO I

L

AUTODECLARACAO DE COR / RACA

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade

nascido(a) em / / , no municipio de

, estado

filho(a) de e de

, residente e domiciliado(a) a CEP n°

portador(a) da cédula de identidade n°

/ / , orgdo expedidor , CPF n°

,estadocivil

)

, expedida em

declaro,

sob as penas da lei que sou () preto ( ) pardo.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito(a) as sangdes prescritas

no Cddigo Penal e as demais cominagdes legais aplicaveis.

de

(Local, data)

Assinatura do(a) declarante
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